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Nous partageons tous la même mission
lorsqu'il s'agit de promouvoir la mobilité et ses
avantages. La mobilité est une activité à
laquelle les jeunes peuvent s'adonner,
indépendamment de leur situation financière.

COMMENT PROMOUVOIR LES POSSIBILITÉS DE
MOBILITÉ PAR DES ACTIONS DE PAIR À PAIR

Ces données sont basées sur une enquête européenne de plus de  
1 000 réponses, collectées et analysées dans le cadre du projet
Erasmus in Schools. Elles portent sur les connaissances des
apprentis et leur intérêt à participer à la mobilité internationale.

3 défis majeurs à la participation d’un apprenti 
en mobilité internationale ont été identifiés : 

Le manque de ressources financières
Les compétences linguistiques insuffisantes
Le manque d'informations pour les apprentis

Les principaux résultats de la recherche confirment les défis
supplémentaires auxquels sont confrontés les apprenants
participant à des expériences de mobilité internationale. C'est
pourquoi le projet Erasmus dans les écoles vise à sensibiliser à la
mobilité européenne et à proposer des outils d'information et
d'autonomisation pour permettre aux élèves de l'enseignement
secondaire et aux apprentis de participer à un programme de
mobilité européenne.

53 % des personnes interrogées n'ont pas connaissance
des dispositifs de mobilité internationale



Voici les solutions que nous avons trouvé pour surmonter
l'obstacle du manque d'accès à l'information concernant les
opportunités de mobilité :

Informer les jeunes sur les programmes de mobilité
existants et leur ouvrir l'esprit sur les différentes
possibilités.
Inclure dans ce programme ceux qui ne sont pas au
courant des opportunités de mobilité
Encourager les jeunes qui ont passé du temps à
l'étranger à partager leurs expériences.

 Qu'est-ce qu'une intervention de pair à pair ?

Souvent, les jeunes ne savent pas à qui s'adresser et comment
choisir le programme de mobilité qui leur convient le mieux. Quel
meilleur moyen de promouvoir les opportunités internationales
que d'encourager l'entraide entre pairs ? 

L'échange entre pairs signifie qu'un jeune sensibilise aux
possibilités de mobilité en partageant directement avec ses
pairs son expérience de la mobilité.  

Les personnes qui ont vécu un programme de mobilité à l'étranger
sont les futurs ambassadeurs de la mobilité. Parce qu'ils ont eux-
mêmes vécu l'expérience dans un autre pays, ils seront en mesure
de délivrer les messages les plus convaincants à leurs pairs. Leur
témoignage a une force d'entraînement extraordinaire.

Ayant personnellement vécu une
expérience qui a changé ma vie grâce à
la mobilité internationale, j'ai voulu
rendre la pareille et soutenir les
étudiants internationaux.

Martina Marino -
 Chef de proejt, ESN Spain



Elle inspire : faire rêver les futurs candidats à la mobilité avec des
opportunités de carrières internationales 
Elle informe : en présentant les différents programmes de mobilité, à
différentes étapes de la vie ou du diplôme, pour différents objectifs.
Elle rassure : en expliquant les difficultés initiales, les craintes et les
doutes, ainsi que le soutien obtenu.
Elle équipe : en permettant aux apprenants de savoir à qui s'adresser
et de faire le bon choix en fonction de leur profil et de leurs critères.
Elle convainc : en mettant en avant les bénéfices qu'une telle
opportunité leur apportera (nouvelles pratiques, soft skills, aventure
humaine)
Elle ouvre l'esprit : en montrant la diversité des lieux culturels.

Erwan Chaumet
Menuisier, Les Compagnons du Devoir

L'une des meilleures et des plus simples
expériences que j'ai vécues dans ma vie,
c'est certain ! Je soutiens pleinement le
programme Erasmus+ et les différentes
opportunités qu'il nous offre !

Elle améliore la stratégie d'internationalisation de votre centre d'EFP 
Elle met l'accent sur une meilleure intégration des opportunités de
mobilité avec vos partenaires locaux et vos écosystèmes éducatifs.
Elle ouvre la voie à de nouveaux partenariats européens pour la
période de mobilité.
Elle accroît la visibilité de votre établissement aux niveaux national et
européen et vous distingue de la concurrence.
Elle attire des apprenants internationaux pour favoriser la diversité et
l'innovation.
Elle renforce l'attractivité et la qualité de notre offre de formation en
intégrant les compétences acquises à l'étranger.

Qu'est-ce qu'une action de pair à pair apporte à votre OFA ? 

Qu'est-ce qu'une action entre pairs apporte à vos apprentis ?



Qui devez vous contacter si vous

souhaitez organiser une action de pair à

pair dans votre établissment ?

Pour organiser une session d'échange de pair
à pair selon la section locale de votre pays :
https://esn.org/sections

Pour des informations générales sur le projet :
programmes@esnfrance.org

Un passeport mobilité qui présentera à vos
apprentis les différents programmes de mobilité

mailto:programmes@esnfrance.org

