
Euro App Mobility 
Fondée en 2020 
Paris et Bruxelles
 

   Missions et objectifs 

Offrir les mêmes opportunités de 
mobilité internationale aux  
alternants qu’aux étudiants du 
supérieur 
 
Equité et attractivité de la formation 
professionnelle 

 

Promouvoir un espace européen 
de l’apprentissage et de 
l’enseignement professionnel 

Compétences et compétitivité de 
l’Europe  

 



Actions 

Projets et 
expérimentations 

Promotion et 
sensibilisation

Réseaux et 
partenariats 

Accompagnement 
des CFA

https://www.monaeam.eu/
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Objectifs du dispositif 

Réalisé avec le soutien financier de la Commission européenne. Le contenu de cette publication et l’usage qui pourrait en être fait n’engagent pas la responsabilité de la Commission 
européenne

Faire émerger une communauté de bonnes 
pratiques

Assurer la montée en compétences des personnels de CFA

Contribuer à la valorisation et à la reconnaissance de 
la fonction de RM

Permettre le 
déploiement 

qualitatif et quantitatif 
de projets de mobilité 

européenne et 
internationale, 

entrante et sortante, 
courte ou longue 

CONTEXTE :
 
Loi du 5 septembre 
2018 > nouvelles 
possibilités de 
financement pour 
développer la mobilité 
des apprentis

Nouveau prérequis 
pour l’obtention de la 
certification Qualiopi : 
avoir identifié un 
personnel dédié à la 
mobilité des apprentis 
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La professionnalisation des référents mobilité dans les CFA

Réalisé avec le soutien financier de la Commission européenne. Le contenu de cette publication et l’usage qui pourrait en être fait n’engagent pas la responsabilité de la Commission 
européenne

2021
1ère session PPRMOFA
76 participants

2022 
2ème session PPRMOFA
96 participants

2023
100 participants
Nouvelle charte graphique

2024 
120 participants 

2020 Phase test 
18 participants

2025
100 participants 
Participation financière €
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Un dispositif porté par Euro App Mobility 

Réalisé avec le soutien financier de la Commission européenne. Le contenu de cette publication et l’usage qui pourrait en être fait n’engagent pas la responsabilité de la Commission européenne

POUR LA CONCEPTION DES CONTENUS ET DES DOCUMENTS SUPPORTS 
NOS REMERCIEMENTS VONT A : 



Un dispositif, modulaire et hybride 
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Coût

250€/compétences 

de frais administratifs  

(à charge de la structure*).

+ Frais de déplacement 

éventuels. 

* Gratuité pour les structures 

adhérentes d’EAM et places 

attribuées aux structures des 

réseaux concepteurs

Modulaire

Le stagiaire peut s’inscrire à  

tout ou partie des blocs de 

compétences, selon ses 

besoins.

5 compétences

9 modules

 28 séances

Flexible : Possibilité de 

compléter sa formation sur les 

sessions MOBLT ultérieures.
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Hybride

La formation est dispensée en mode 

hybride:

• 11h  en autonomie sur LMS

• 22h30  en visio                                 

• 23h45  en présentiel à Paris 

            

62h de contenu pédagogique (hors 
consultation des documents ressources / 

hors validation)

Ouvert

Aux personnels d’OFA 

impliqués dans tout ou partie 

des tâches liées à 

l’organisation de la mobilité 

internationale.

 Nouvellement recrutés ou 

déjà en poste.

Au sein d’OFA relevant de 

l’EFP ou de l’Ensup

. 



5 blocs de compétences clés identifiées 
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Organiser 

Et gérer un projet de 

mobilité européenne 

et internationale

Echanger

Communiquer dans 

une langue étrangère 

et dans un contexte 

interculturel

O A E M C
Appliquer

Utiliser les cadres 

règlementaires 

de la mobilité

 européenne 

et internationale

Mettre en cohérence

Etablir la cohérence 

entre le  projet de 

mobilité européenne 

et internationale et le 

parcours de formation

Communiquer

Et participer activement à 

la valorisation d’une 

action de mobilité 

européenne et 

internationale

20h45 8h00 6h30 18h00 9h00
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C1    Organiser C3   Echanger C2  Appliquer C4  Mettre en cohérence C5   Communiquer

Module C1.1
Elaborer un 

projet de 
mobilité  

Module C1.2
Mettre en 
œuvre un 
projet de 
mobilité  

Module C2.1
Agir dans le 

cadre 
réglementaire 

approprié

Module C4.1
Définir 

les modalités 
pédagogiques
 de la mobilité

Module C4.2
Mobiliser le 

dispositif adéquat 
pour la valorisation 

des acquis 

Module C4.3
Les spécificités 

des mobilités dans 
l’enseignement 

supérieur

Module C5.1
Communiquer 
efficacement 
et participer  

à la valorisation 
du projet

O A E M C
Module C3.1

Communiquer 
en anglais dans 

le contexte 
d’un projet 
de mobilité

Module C3.2
Communiquer 
efficacement 

avec les 
partenaires 
européens



La validation 
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Modalités de validation 

C1 C2 C3 C4 C5

-Travail 
écrit 
(dizaine de 
pages)
-Oral (45’)

-QCM de 
sélection
-Oral  (30’)

-En cours 
de 
définition

-Travail 
écrit 
(dizaine de 
pages)
-Oral (30’)

-QCM + 
questions 
ouvertes

❖ La validation est optionnelle. Il est possible de 
valider une compétence sur la session suivante. 

❖ La réussite donne lieu à la délivrance d’un Open 
Badge MOBLT, endossés par les réseaux 
concepteurs et par l’Agence Erasmus+

❖ A valoriser sur : un CV, LinkedIn, entretien annuel, 
support de communication du CFA, certification 
Qualiopi, demande d’accréditation, AAP, …



Les évolutions du dispositif depuis ses débuts
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Volume horaire du 
parcours augmenté à 

62h (au lieu de 58h30 en 
2024, 50h en 2023 et 35h 

en 2021)*

Plus de présentiel = 23h50 
(réparti sur 3 blocs de 

compétence : C1, C4, C5) 
22h en 2024Nouvelle plateforme 

LMS  en ligne pour les 
sessions en DA, les quiz et 
le partage des documents 

ressources
Ajout d’un module au bloc C3 
sur la communication avec les 

partenaires européens

9 enseignants vacataires 
(au lieu de 3 en 2023)

Ajout d’une séance de mise à 
niveau en début de module pour 

C1 et C2 pour les novices

Evolutions de 2023
Evolutions de 2024
Evolutions de 2025 

Animation de la  
communauté: 

Groupe LinkedIn 
privé MOBLT + 
MOBLT Actus  

4 groupes lors 
des visios, dont 1 

en fin d’après-
midi pour les 
Outremers

Temporalité plus longue : le 
parcours complet s’étendra de 

septembre à avril
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Etalement de la session bis 2025-2026

Durée du bloc de compétences

Période de validation 

Présentiel

Début de session : 1 décembre
Fin de session : 15 juin

Dates des présentiels : 
C1 – 11/05/26 et 12/05/26
C4 – 27/01/26
C5 – 10/03/26

décembre janvier février mars avril mai juin

C1

C2

C3

C4

C5



Etapes clés du processus d’inscription
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Communication centralisée  : moblt@euroappmobility.eu 

Envoi des accès à la plateforme 
https://eamacademy.eu/
et des invitations Teams pour 
les séances en DS

1
Inscription 

via le formulaire 
avant le 15/10/2025

2
Positionnement 

Du 15/10 au 10/11

-4 groupes/bloc
-15 stagiaires /groupe max

-Sessions en DS matin, 
après-midi (début et fin)

3
Confirmation
(par le stagiaire) 

De sa participation 
Avant le 17/11/25

Réunion Teams d’introduction 
générale au dispositif MOBLT 
(lundi 15 septembre à 14h00)

mailto:moblt@euroappmobility.eu
mailto:moblt@euroappmobility.eu
mailto:moblt@euroappmobility.eu
https://eamacademy.eu/


➢ Pour vous inscrire à la session bis 2025-2026 
(avant le 15 octobre 2025) 

1. Consultez le programme et le calendrier complet de la session pour vous assurer de votre 
disponibilité à toutes les séances des modules que vous souhaitez suivre

 https://euroappmobility.eu/fr/article/professionnalisez-vous-avec-moblt-et-developpez-la-
mobilite-internationale-dans-votre-cfa 

2. Consultez votre direction pour obtenir un accord de principe sur le financement de votre 
participation (Notez que ce dispositif n’est pas éligible au CPF).

Formulaire de pré-inscription https://forms.office.com/e/3uA2kdd88W
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Nous contacter  moblt@euroappmobility.eu 

mailto:moblt@euroappmobility.eu
mailto:moblt@euroappmobility.eu
mailto:moblt@euroappmobility.eu


Référente mobilité depuis 10 ans, je ne pensais pas apprendre autant et dans chaque module. Le partage 
d’expérience a pu répondre à certaines de mes questions, et j’ai pu moi-même être parfois utile aux autres participants. 
Cathy VIOLLIN , URMA Loire Atlantique – CMA Pays de la Loire

Témoignages de stagiaires
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Ce parcours de professionnalisation m’a permis de renforcer mes compétences, de structurer mon accompagnement et 
de rompre avec l’isolement que l’on peut parfois éprouver dans cette fonction. Les échanges avec d’autres référents, 
les ressources partagées et les retours d’expérience m’ont été précieux. Aujourd’hui, je me sens plus légitime, plus 
sereine et mieux armée pour guider les apprentis. Valérie SAMMUT, CFA de l’académie de Toulouse – CCCA-BTP

Ce parcours m’a permis de mettre en évidence mes mauvaises habitudes et de perdre mes certitudes pour me remettre 
face à mes erreurs et surtout remettre les référentiels au centre des mobilités. Cela m’a obligée à revoir mes façons de 
travailler et à corriger mes erreurs. Marie-Thérèse ROUX, CFA UTEC – CCI Seine et Marne

Grâce au parcours MOBLT je me sens plus "experte" dans le domaine de l'organisation des mobilités européennes et 
internationales. J'ai pu prendre en main les outils qui s'imposent pour ce genre de projet, notamment la gestion 
budgétaire et contractuelle. Grâce à moi, les apprentis peuvent partir en stage en immersion dans un cadre légitime 
où toutes les parties se sont mises d'accord. Maud BESWICK – CFA du Roannais - ANFA

Le parcours MOBLT est un « MUST » pour tout référent mobilité. Les ressources fournies facilitent le travail 
quotidien et apportent des outils concrets pour mieux accompagner les apprenants. C’est une formation qui renforce 
à la fois l’expertise, le réseau et la qualité des projets de mobilité. Youssra LAMARA – MFR de Charentay



15

Questions & réponses
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